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СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ СОСНОВКА

БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА
АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СОСНОВКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04 февраля 2010 года                                                                                                         № 3
Об установлении тарифной ставки первого разряда, межразрядных тарифных коэффициентов Единой тарифной сетки, и ежемесячных доплат работникам учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Сосновка

На основании статей 143, 144 Трудового кодекса Российской Федерации                   от 30 декабря 2001 года № 197-ФЗ, Единых рекомендаций по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, на 2010 год, утвержденных решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 04 декабря 2009 года, протокол № 10, постановления Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 3 марта 2005 года № 48-п "Об оплате труда работников государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры", решения Совета депутатов сельского поселения Сосновка от 03 февраля 2010 года № 4 «Об оплате труда работников учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Сосновка» п о с т а н о в л я ю:

1. Установить тарифную ставку (оклад) первого разряда Единой тарифной сетки по оплате труда работников учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Сосновка, в размере 1660 рублей.

2. Утвердить межразрядные тарифные коэффициенты Единой тарифной сетки по оплате труда работников учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Сосновка, согласно приложению № 1.

3. В целях социальной защиты ввести ежемесячные доплаты в твердой сумме к тарифной ставке (окладу) работника по Единой тарифной сетке по основному месту работы в размере, установленном приложением № 2.

4. Установить, что ежемесячная доплата социальной защиты к тарифной ставке (окладу) не включается для расчета других денежных выплат, кроме выплат материальной помощи к отпуску на профилактику заболеваний, районного коэффициента и северной надбавки. Указанная доплата входит в расчет среднего заработка в установленном порядке. 

5. В случае введения новых систем оплаты труда предусматривать в сметах учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Сосновка, увеличение фонда оплаты труда на 8,4% с момента перехода на новые системы оплаты труда, отличные от Единой тарифной сетки.

6. Опубликовать настоящее постановление в газете «Белоярские вести».

7. Настоящее постановление вступает в силу не ранее чем через десять дней после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                     с 1 января 2010 года.
8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера администрации сельского поселения Сосновка Исламгарееву Римму Хамитовну.
Глава сельского поселения Сосновка                                                                С.И. Толдонов
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению администрации

сельского поселения Сосновка

от 04 февраля 2010 года № 3
Межразрядные тарифные коэффициенты

единой тарифной сетки по оплате труда работников,

финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Сосновка

	Разряды оплаты труда
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 
	18 

	Тарифные коэффициенты
	1
	1,11
	1,23
	1,36
	1,51
	1,67
	1,84
	2,02
	2,22
	2,44
	2,68
	2,89
	3,12
	3,36
	3,62
	3,9
	4,2
	4,5


_______________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению администрации сельского поселения Сосновка

от 04 февраля 2010 года № 3

Ежемесячные доплаты

социальной защиты к тарифной ставке (окладу) по единой тарифной сетке

	Разряды оплаты труда
	Размер доплаты без районного коэффициента и северной надбавки

(в рублях)

	1 
	1 050

	2 
	950

	3 
	800

	4 
	800

	5 
	800

	6 
	750

	7 
	750

	8 
	750

	9 
	750

	10 
	750

	11 
	750

	12 
	750

	13 
	750

	14 
	750

	15 
	750

	16 
	750

	17 
	750

	18 
	750


_______________
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